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«Медиакоммуникациялар» білім беру бағдарламасы 
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	Білім алушының өзіндік жұмысын 
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	Кредиттер саны
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	Дәрістер (Д)
	Семинар сабақтар (СС)
	Зерт. сабақтар (ЗС)
	
	

	Коммуникацияны визуалилдау [101511]

	5
 
	4,5
	4,5
	-
	9
	5

	ПӘН ТУРАЛЫ АКАДЕМИЯЛЫҚ АҚПАРАТ

	Оқыту түрі
	Циклы, 

компоненті
	Дәріс түрлері
	Семинар сабақтарының түрлері
	Қорытынды бақылаудың түрі мен платформасы

	Офлайн
	БД, Негізгі пән ЖОО компоненті
	Ақпараттық, дискуссиялық, 

Проблемалық
	Топпен жұмыс, пікірталас, кейстер, ситуациялық тапсырмалар, т.б.
	№ 1 аралас емтихан

(2 бөлімнен тұрады) 

(№ 1 аралас емтихан:

 жазбаша жобаны

 ауызша қорғау

MOODLE ҚОЖ аралас) 


	Дәріскер (лер)
	Әшірбаев Бекжан Төребекұлы
	

	e-mail:
	ashirbaev.1974@mail.ru
	

	Телефоны:
	8 7014850481
	

	Семинар жүргізуші 
	Әшірбаев Бекжан Төребекұлы
	

	e-mail:
	
	

	Телефоны:
	
	

	ПӘННІҢ АКАДЕМИЯЛЫҚ ПРЕЗЕНТАЦИЯСЫ .  

	Пәннің мақсаты
	Оқытудан күтілетін нәтижелер (ОН)*


	ОН қол жеткізу индикаторлары (ЖИ)

	Пәннің мақсаты - визуалды коммуникация туралы терең білім қалыптастыру. Пән визуалды коммуникация саласындағы теориялық және әдістемелік сипатын, ерекшеліктерін жетілдіруге, заманауи технологияларын меңгеруге бағытталған. Пән аясында студент журналистің визуалды контентпен жұмыс істеу әдістері мен коммуникацияның визуалды құралдарымен танысады.


	ОН 1. Визуалды коммуникацияның негізгі форматтарын ажырату


	ЖИ 1.1 – визуалды коммуникацияға анықтама беру

	
	
	ЖИ 1.2 – визуал форматтарын ажырату: фото, сурет, видео. инфографика

	
	ОН 2. Белгілі бір коммуникациялық мақсаттарға арналған визуал форматтарды таңдай және жасай білу 


	ЖИ 2.1 – визуал арқылы қол жеткізуге болатын коммуникациялық мақсаттарды анықтау

	
	
	ЖИ 2.2 – онлайн визуал қызметтері арқылы әртүрлі визуал форматтарды жасау

	
	ОН 3. Коммуникациялық жоспарларды қолдау үшін визуал контент-жоспар құрастыру
	ЖИ 3.1 – мәтіндік контент-жоспарды визуалды форматтармен қалай үйлестіру керектігін білу

	
	
	 ЖИ 3.2 – визуалды қолдана отырып, коммуникациялық жоспарды/ контент-жоспарды жүзеге асыру

	
	ОН 4. Курс тақырыптары, презентациялар және аналитикалық зерттеулер бойынша өз жобаларын дайындау.
	ЖИ 4.1: курс тақырыбы бойынша өз көзқарасын дәлелдей алу, топта жұмыс істеу, талқылау, дәлелдер келтіру;

	
	ОН 5. Қазіргі коммуникациялық жобаларды сыни талдау, бағалау қабілеттерін қалыптастыру;
	ЖИ 5.1 өзінің және басқа адамдардың мәтіндері мен қорытындыларының сәйкестігін бағалай білу, әлсіздік позицияларын, жаңылыстарды, айла-шарғы жасау әдістерін және т.б.

	
	
	 ЖИ 5.2 мемлекетаралық және дипломатиялық конфессиялар тақырыбын ашуда сенсациялық көріністерден аулақ болу, «әлем журналистикасы» ұғымын түсіну.

	Пререквизиттер 
	PR технологиялары, Желілік PR және SMM

	Постреквизиттер
	PR жобаларды ұйымдастыру, Қазіргі заманғы коммуникацияның менеджменті мен маркетинг»

	Оқу ресурстары
	Әдебиет: негізгі, 
· ГрабельниковА.А., Гегелова Н.С. Экранная коммуникация и визуализация журналистики: история и современность. - Москва|Берлин, изд.Директ-Медиа, 2021.

· Эдвардс Марк/Бокарева Н. Визуальные коммуникации. Как убеждать с помощью образования. – Москва, 2019.

· Композиция и дизайн в создании мультимедийного: учебное пособие / Н.В. Бессонова (2016), гл.1,2,3. Читать
· Стив Круг Веб-дизайн. Или не заставляйте меня думать (2008), гл.5. Читать
· Контент-маркетинг. Новые методы привлечения клиентов в эпоху Интернета / Майкл Стелзнер  (2012), гл.1.  Читать
· Гармония цвета. Естественные цвета. Марта Гилл (2006).

· Новая типографика. Руководство для современного дизайнера (2012).

·  Взрывной подкаст. Как создать успешный проект от идеи до первого миллиона. Кристен Майнцер (2020).

· Джон Моуат Видеомаркетинг. Стратегия, контент, производство. (2019).

· Располова С., Саблина Т. Подкастинг учебное пособие для вузов. (2018).

· Лаура Райс Визуальный молоток. (2014).

Қосымша
Интернет-ресурстар 

· http://elibrary.kaznu.kz/ru 

· MOOC/видеодәрістер және т.б. 
· Блог агентства комплексного интернет-маркетинга https://texterra.ru/blog/videomarketing/
·  Information Aesthetics http://infosthetics.com/ 
· Ресурс для инфографики The Noun Project https://infogra.ru/design/20-resursov-kotorye-dolzhen-znat-kazhdyj-graficheskij-dizajner



	Пәннің 

академиялық 

саясаты 
	Пәннің академиялық саясаты әл-Фараби атындағы ҚазҰУ-дың Академиялық саясатымен және академиялық адалдық Саясатымен айқындалады. 

Құжаттар Univer ИЖ басты бетінде қолжетімді.

Ғылым мен білімнің интеграциясы. Студенттердің, магистранттардың және докторанттардың ғылыми-зерттеу жұмысы – бұл оқу үдерісінің тереңдетілуі. Ол тікелей кафедраларда, зертханаларда, университеттің ғылыми және жобалау бөлімшелерінде, студенттік ғылыми-техникалық бірлестіктерінде ұйымдастырылады. Білім берудің барлық деңгейлеріндегі білім алушылардың өзіндік жұмысы заманауи ғылыми-зерттеу және ақпараттық технологияларды қолдана отырып, жаңа білім алу негізінде зерттеу дағдылары мен құзыреттіліктерін дамытуға бағытталған. Зерттеу университетінің оқытушысы ғылыми-зерттеу қызметінің нәтижелерін дәрістер мен семинарлық (практикалық) сабақтар, зертханалық сабақтар тақырыбында, силлабустарда көрініс табатын және оқу сабақтары мен тапсырмалар тақырыптарының өзектілігіне жауап беретін ОБӨЗ, БӨЗ тапсырмаларына біріктіреді.

Сабаққа қатысуы. Әр тапсырманың мерзімі пән мазмұнын іске асыру күнтізбесінде (кестесінде) көрсетілген. Мерзімдерді сақтамау баллдардың жоғалуына әкеледі.
Академиялық адалдық. Практикалық/зертханалық сабақтар, БӨЖ білім алушының дербестігін, сыни ойлауын, шығармашылығын дамытады. Плагиат, жалғандық, шпаргалка пайдалану, тапсырмаларды орындаудың барлық кезеңдерінде көшіруге жол берілмейді. Теориялық оқыту кезеңінде және емтихандарда академиялық адалдықты сақтау негізгі саясаттардан басқа «Қорытынды бақылауды жүргізу Ережелері», «Ағымдағы оқу жылының күзгі/көктемгі семестрінің қорытынды бақылауын жүргізуге арналған Нұсқаулықтары», «Білім алушылардың тестілік құжаттарының көшіріліп алынуын тексеру туралы Ережесі» тәрізді құжаттармен регламенттеледі.
Инклюзивті білім берудің негізгі принциптері. Университеттің білім беру ортасы гендерлік, нәсілдік/этникалық тегіне, діни сенімдеріне, әлеуметтік-экономикалық мәртебесіне, студенттің физикалық денсаулығына және т.б. қарамастан, оқытушы тарапынан барлық білім алушыларға және білім алушылардың бір-біріне әрқашан қолдау мен тең қарым-қатынас болатын қауіпсіз орын ретінде ойластырылған. Барлық адамдар құрдастары мен курстастарының қолдауы мен достығына мұқтаж. Барлық студенттер үшін жетістікке жету, мүмкін емес нәрселерден гөрі не істей алатындығы болып табылады. Әртүрлілік өмірдің барлық жақтарын күшейтеді.

Барлық білім алушылар, әсіресе мүмкіндігі шектеулі жандар, телефон/e-mail anarhan74@gmail.com немесе ZOOM платформасында бейне байланыс арқылы https://us05web.zoom.us/j/86140064357?pwd=7XuzbWfkEf5wCubYl23SUJyfaLgmPs.1 кеңестік көмек ала алады.

MOOC интеграциясы (massive openlline course). MOOC-тың пәнге интеграциялануы жағдайында барлық білім алушылар MOOC-қа тіркелуі қажет. MOOC модульдерінің өту мерзімі пәнді оқу кестесіне сәйкес қатаң сақталуы керек.

Назар салыңыз! Әр тапсырманың мерзімі пәннің мазмұнын іске асыру күнтізбесінде (кестесінде) көрсетілген, сондай-ақ MOOC-та көрсетілген. Мерзімдерді сақтамау баллдардың жоғалуына әкеледі.

	БІЛІМ БЕРУ, БІЛІМ АЛУ ЖӘНЕ БАҒАЛАНУ ТУРАЛЫ АҚПАРАТ

	Оқу жетістіктерін есептеудің баллдық-рейтингтік 

әріптік бағалау жүйесі 
	Бағалау әдістері 

	Баға 
	Баллдардың сандық баламасы
	% мәндегі баллдар 
	Дәстүрлі жүйедегі баға
	Критериалды бағалау – айқын әзірленген критерийлер негізінде оқытудың нақты қол жеткізілген нәтижелерін оқытудан күтілетін нәтижелерімен ара салмақтық процесі. Формативті және жиынтық бағалауға негізделген.

Формативті бағалау – күнделікті оқу қызметі барысында жүргізілетін бағалау түрі. Ағымдағы көрсеткіш болып табылады. Білім алушы мен оқытушы арасындағы жедел өзара байланысты қамтамасыз етеді. Білім алушының мүмкіндіктерін айқындауға, қиындықтарды анықтауға, ең жақсы нәтижелерге қол жеткізуге көмектесуге, оқытушының білім беру процесін уақтылы түзетуге мүмкіндік береді. Дәрістер, семинарлар, практикалық сабақтар (пікірталастар, викториналар, жарыссөздер, дөңгелек үстелдер, зертханалық жұмыстар және т.б.) кезінде тапсырмалардың орындалуы, аудиториядағы жұмыс белсенділігі бағаланады. Алынған білім мен құзыреттілік бағаланады.

Жиынтық бағалау – пән бағдарламасына сәйкес бөлімді зерделеу аяқталғаннан кейін жүргізілетін бағалау түрі. БӨЖ орындаған кезде семестр ішінде 3-4 рет өткізіледі. Бұл оқытудан күтілетін нәтижелерін игеруді дескрипторлармен арақатынаста бағалау. Белгілі бір кезеңдегі пәнді меңгеру деңгейін анықтауға және тіркеуге мүмкіндік береді. Оқу нәтижелері бағаланады.

	A
	4,0
	95-100
	Өте жақсы
	

	A-
	3,67
	90-94
	
	

	B+
	3,33
	85-89
	Жақсы 
	

	B
	3,0
	80-84
	
	Формативті және жиынтық бағалау


	% мәндегі баллдар 


	B-
	2,67
	75-79
	
	Дәрістердегі белсенділік
	-

	C+
	2,33
	70-74
	
	Практикалық сабақтарда жұмыс істеуі
	20

	C
	2,0
	65-69
	Қанағаттанарлық 
	Өзіндік жұмысы                                      
	25

	C-
	1,67
	60-64
	
	Жобалық және шығармашылық қызметі
	15

	D+
	1,33
	55-59
	
	Қорытынды бақылау (емтихан)                                                          
	40

	D
	1,0
	50-54
	
	ЖИЫНТЫҒЫ                                      
	100 

	FX
	0,5
	25-49
	Қанағаттанарлықсыз 
	
	

	F
	0
	0-24
	
	
	

	Оқу курсының мазмұнын іске асыру күнтізбесі (кестесі). Оқытудың және білім берудің әдістері.



	Аптасы
	Тақырып атауы
	Сағат саны
	Макс.

балл

	МОДУЛЬ 1 

Коммункациялық жобаларды визуалдандыру түрлері мен ерекшеліктері

	1
	Д 1. Кіріспе. Коммуникациялық жобалармен  танысу
	3
	

	
	СС 1. Коммуникациялық жобаларды визуалдандыру үшін мақсаттар қою
	3
	7

	2
	Д 2. Визуал коммуникацияның анықтамасы
	3
	

	
	СС 2. Визуал форматтағы көңіл-күй тақтасын (мудборд) жасау
	3
	7

	
	ОБӨЖ 1. БӨЗ 1 орындау бойынша  кеңестер 
	
	5

	3
	Д 3. Форматтар: қалай қолдануға және үлгілері
	3
	

	
	СС 3. Студенттердің форматтарды таңдауы – SMM-кейстер
	3
	7

	
	БӨЖ 1.  Визуал сторителлинг жасау. (фото, мәтін, видео қамтылуы тиіс). Шығармашылық жұмыс.
	
	20

	4
	Д 4. Сандық медиадағы коммуникация
	3
	

	
	СС 4. Медиадағы визуал контенттер
	3
	7

	5
	Д 5. SMM-ге арналған құралдар 
	3
	

	
	СС 5. SMM онлайн құралдармен жұмыс 
	3
	7

	6
	Д 6. Коммуникациялық жобалар үшін визуалды форматтарды таңдау және құру
	3
	

	
	СС 6. Коммуникациялық жобалардың мақсатын анықтау. SMM-кейс
	3
	7

	
	ОБӨЖ 2. SMM- жылжытуға арналған кейсті әзірлеу. Шығармашылық жұмыс
	
	5

	7
	Д 7. Онлайн визуал сервистері арқылы әртүрлі визуал форматтар жасау
	3
	

	
	СС 7. Визуалдың әртүрлі форматтарын жасау үшін онлайн қызметтерді пайдалану
	3
	8

	
	БӨЖ 2.  Шығармашылық және визуал туралы деректі фильмді қарау. Сыни талдау
	
	20

	Аралық бақылау 1
	100

	МОДУЛЬ 2 

Коммункациялық жобаларды визуалдандыру технологиялары

	8
	Д 8. Қазіргі медиа кеңістіктегі коммуникациялық жобалар
	3
	

	
	СС 8. Цифрлық медиадағы коммуникациялық визуалдың ерекшелігі
	3
	7

	
	ОБӨЖ 3. Топтық викториналық сайыс арқылы курс бойынша білімдерін тексеру
	
	5

	9
	Д 9. Желілік визуализация ережелері: PR және SMM
	3
	

	
	СС 9. Өз ережелерін жасау және талдау
	3
	7

	
	БӨЖ 3.  Таңдалған нишалары бойынша мақсатты аудитория анықтауды визуалдау. Шығармашылық жұмыс
	
	10

	10
	Д 10. Digital SMM manual – визуал жасау
	3
	

	
	СС 10.  PR және SMM арасындағы өзара іс-қимылды қалыптастыру қағидалары, визуал жасау
	3
	7

	
	ОБӨЖ 4. ПИАР кейстерін талдау. Шығармашылық жұмыс
	
	5

	11
	Дәріс 11. Посттардың, визуал бейнелердің, МА талдауының үлгілерін жасау
	3
	

	
	СС 11. Визуализацияға арналған қосымшалармен жұмыс 
	3
	7

	12
	Дәріс 12. Коммуникациялық жоба жоспарын қолдау үшін визуал контент құру
	3
	

	
	СС 12. Коммуникациялық және визуал контент-жоспар құру 
	3
	7

	
	БӨЖ 4. Коммуникациялық мақсат пен визуалға арналған карта моделін жасау. Шығармашылық жұмыс.
	
	15

	13
	Д 13. Tone of voice виузал түрінде
	3
	

	
	СС 13. Диджитал кеңістікте tone of voice таңдау тәсілдері
	3
	7

	
	ОБӨЖ 5. Визуал арқылы клиенттермен өзара әрекеттесу алгоритмін құру. Шығармашылық жұмыс.
	
	5

	14
	Д 14. Әлеуметтік желілердегі коммуникацияларды ілгерілетуге арналған креативті көрнекі тұжырымдама
	3
	

	
	СС 14. Креативті тұжырымдама – ережелер, басқару
	3
	7

	
	БӨЖ 5.  Креативті тұжырымдаманың стратегиясы мен тактикасын жасау. Шығармашылық жұмыс.
	
	10

	15
	Дәріс 15. Үздік диджитал кейстерді талдау
	3
	

	
	СС 15. Цифрлық коммуникацияларды құру бойынша брейншторминг 

Визуализацияны пайдалана отырып, коммуникация жоспарын/контент жоспарын жүзеге асыру
	3
	8

	Аралық бақылау 2
	100

	Қорытынды бақылау (емтихан)
	100

	Пән үшін жиынтығы 
	100


ЖИЫНТЫҚ БАҒАЛАУ РУБРИКАТОРЫ

ОҚУ НӘТИЖЕЛЕРІН БАҒАЛАУ КРИТЕРИЙЛЕРІ

 

БӨЗ 1.  Визуал сторителлинг жасау. (фото, мәтін, видео қамтылуы тиіс). Шығармашылық жұмыс;

	Критерийі   
	«Өте жақсы»   

12-15 % 
	«Жақсы»   

7-11% 
	«Қанағаттанарлық»  

4-6% 
	«Қанағаттанарлықсыз»  

0-3 % 

	 Визуал түрлерін ажырата білуі


	   Визуал жасау және талдау заңдылықтарын терең түсіну
	  Визуал жасау және талдау заңдылықтарын түсіну   
	   Визуал жасау мен талдаудың шектеулі заңдылықтары


	   Визуал жасау және талдау заңдылықтарын үстірт түсіну/түсінбеу.

	Визуал талаптарының орындалуы; фото, видео, аудио, инфографиканы қолдануы
	Өте жақсы, тартымды видео, визуалдың, фото, аудио, инфографиканың сапасы жоғары 
	Жақсы видео, визуалдың, фото, аудио, инфографиканың сапасы жақсы 
	Видео, визуалдың, фото, аудио, инфографиканың сапасы қанағаттанарлық 
	Видео, визуалдың, фото, аудио, инфографиканың сапасы төмен.



	Креативтілігі, қолданған тәсілдері, өзекті ойлар
	Қойылған мақсатына айқын жеткен, жоғары деңгейде көрсете алған
	Қойылған мақсатына айқын жеткен, жақсы деңгейде көрсете алған
	Қойылған мақсатына орташа жеткен, қанағаттанарлық деңгейде көрсете алған 
	Қойылған мақсатты ашпаған, қанағаттанарлықсыз деңгейде 




БӨЗ 2.  Шығармашылық және визуал туралы деректі фильмді қарау. Сыни талдау

	Критерийі   
	«Өте жақсы»  
12-15 %
	«Жақсы»  
7-11%
	«Қанағаттанарлық» 
4-6%
	«Қанағаттанарлықсыз» 
0-3 %

	 Талдау түрлерін ажыратады.


	   Ақпаратты қабылдау және талдау заңдылықтарын терең түсіну
	   Ақпаратты қабылдау және талдау заңдылықтарын түсіну
	   Ақпаратты қабылдау мен талдаудың шектеулі заңдылықтары


	   Ақпаратты қабылдау және талдау заңдылықтарын үстірт түсіну/түсінбеу.

	Нәтиженің бастапқы деректерге тәуелділігін ашады.
	Нәтиже мен бастапқы деректер арасындағы құзыретті байланыс.


	Нәтиже мен бастапқы деректер арасында байланыс бар.
	Нәтиже мен бастапқы деректер арасындағы шектеулі байланыс.


	Нәтиже мен бастапқы деректер арасындағы шамалы байланыс/байланыстың болмауы.

	Сыни талдау ұсынысы 
	Фильмді көру нәтижесінде сауатты сыни талдау ұсынады.


	Фильмді көру нәтижесінде сыни талдау ұсынады 
	Фильмді көру нәтижесінде сыни талдау маңыздылау емес, мұқият талдауға негізделмеген және таяз. 
	Фильмді көру нәтижесінде сыни талдау аз немесе мүлдем жоқ немесе өте төмен сападағы ұсынымдар.  

	Қозғалған мәселе, өзекті ойлар, ұтымды идея
	Қозғалған мәселе, өзекті ойлар, ұтымды идея айқындықты, нақтылықты және дұрыстығын көрсетеді. 


	Негізінен, қозғалған мәселе, өзекті ойлар, ұтымды идея айқындықты, нақтылықты және дұрыстығын көрсетеді. 
	Қозғалған мәселе, өзекті ойлар, ұтымды идеяда кейбір негізгі қателер бар және анықтықты жақсарту қажет. 
	Қозғалған мәселе, өзекті ойлар, ұтымды идея түсініксіз, мазмұнына ілесу қиын. 


БӨЗ 3.  Таңдалған нишалары бойынша мақсатты аудитория анықтауды визуалдау. Шығармашылық жұмыс;

	Критерийі   
	«Өте жақсы»   

12-15 % 
	«Жақсы»   

7-11% 
	«Қанағаттанарлық»  

4-6% 
	«Қанағаттанарлықсыз»  

0-3 % 

	 Мақсатты аудитория түрлерін ажырата білуі


	    Мақсатты аудитория түрлерін терең түсіну
	   Мақсатты аудитория түрлерін түсіну   
	    Мақсатты аудитория түрлерін дұрыс ажырата алмауы


	   Визуал жасау және талдау  Мақсатты аудитория түрлерін дұрыс ажырата алмауы мүлдем түсінбеу.

	Мақсатты аудиторияны зерттеуі, талдауы 
	Мақсатты аудиторияны зерттеу нәтижесінде сауатты сыни талдау ұсынады.


	Мақсатты аудиторияны зерттеу нәтижесінде сыни талдау ұсынады 
	Мақсатты аудиторияны зерттеу нәтижесінде сыни талдау маңыздылау емес, мұқият талдауға негізделмеген және таяз. 
	Мақсатты аудиторияны зерттеу нәтижесінде сыни талдау аз немесе мүлдем жоқ немесе өте төмен сападағы ұсынымдар.  

	Визуал талаптарының орындалуы; фото, видео, аудио, инфографиканы қолдануы
	Өте жақсы, тартымды видео, визуалдың, фото, аудио, инфографиканың сапасы жоғары 
	Жақсы видео, визуалдың, фото, аудио, инфографиканың сапасы жақсы 
	Видео, визуалдың, фото, аудио, инфографиканың сапасы қанағаттанарлық 
	Видео, визуалдың, фото, аудио, инфографиканың сапасы төмен.



	Мақсатты аудиторияны айқындаудағы креативтілігі, контент жасау ерекшелігі
	Қойылған мақсатына айқын жеткен, жоғары деңгейде көрсете алған
	Қойылған мақсатына айқын жеткен, жақсы деңгейде көрсете алған
	Қойылған мақсатына орташа жеткен, қанағаттанарлық деңгейде көрсете алған 
	Қойылған мақсатты ашпаған, қанағаттанарлықсыз деңгейде 




БӨЗ 4. Коммуникациялық мақсат пен визуалға арналған карта моделін жасау. Шығармашылық жұмыс;
	Критерийі   
	«Өте жақсы»   

12-15 % 
	«Жақсы»   

7-11% 
	«Қанағаттанарлық»  

4-6% 
	«Қанағаттанарлықсыз»  

0-3 % 

	 Коммуникациялық жоба  түрлерін, мақсатын ажырата білуі


	   Коммуникациялық жоба  түрлерін, мақсат қою заңдылықтарын терең түсіну
	 Коммуникациялық жоба  түрлерін, мақсат қою заңдылықтарын түсіну   
	 Коммуникациялық жоба  түрлерін, мақсат қоюдың шектеулі заңдылықтары


	 Коммуникациялық жоба  түрлерін, мақсат қою заңдылықтарын үстірт түсіну/түсінбеу.

	Коммуникациялық визуалға карта моделін талдауы
	Коммуникациялық визуалға карта моделін жасау нәтижесінде сауатты сыни талдау ұсынады.


	Коммуникациялық визуалға карта моделін жасау нәтижесінде сыни талдау ұсынады 
	Коммуникациялық визуалға карта моделін жасау нәтижесінде сыни талдау м,аңыздылау емес, мұқият талдауға негізделмеген және таяз. 
	Коммуникациялық визуалға карта моделін жасау нәтижесінде сыни талдау аз немесе мүлдем жоқ немесе өте төмен сападағы ұсынымдар.  

	Визуал талаптарының орындалуы; фото, видео, аудио, инфографиканы қолдануы
	Өте жақсы, тартымды видео, визуалдың, фото, аудио, инфографиканың сапасы жоғары 
	Жақсы видео, визуалдың, фото, аудио, инфографиканың сапасы жақсы 
	Видео, визуалдың, фото, аудио, инфографиканың сапасы қанағаттанарлық 
	Видео, визуалдың, фото, аудио, инфографиканың сапасы төмен.



	Модель, ұтымды нишаны жасау креативтілігі, қолданған тәсілдері
	Қойылған мақсатына айқын жеткен, жоғары деңгейде көрсете алған
	Қойылған мақсатына айқын жеткен, жақсы деңгейде көрсете алған
	Қойылған мақсатына орташа жеткен, қанағаттанарлық деңгейде көрсете алған 
	Қойылған мақсатты ашпаған, қанағаттанарлықсыз деңгейде 




БӨЗ 5.  Креативті тұжырымдаманың стратегиясы мен тактикасын жасау. Шығармашылық жұмыс.

	Критерийі   
	«Өте жақсы»   

12-15 % 
	«Жақсы»   

7-11% 
	«Қанағаттанарлық»  

4-6% 
	«Қанағаттанарлықсыз»  

0-3 % 

	 Стратегия түрлерін ажырата білуі


	   Стратегия жасау және талдау заңдылықтарын терең түсіну
	  Стратегия жасау және талдау заңдылықтарын түсіну   
	  Стратегия жасау мен талдаудың шектеулі заңдылықтары


	   Стратегия жасау және талдау заңдылықтарын үстірт түсіну/түсінбеу.

	Тұжырымдама стартегиясын талдауы
	Тұжырымдама стартегиясын жасап сауатты сыни талдау ұсынады.


	Тұжырымдама стартегиясын жасау нәтижесінде сыни талдау ұсынады 
	Тұжырымдама стартегиясын жасау нәтижесінде сыни талдау маңыздылау емес, мұқият талдауға негізделмеген және таяз. 
	Тұжырымдама стартегиясын нәтижесінде сыни талдау аз немесе мүлдем жоқ немесе өте төмен сападағы ұсынымдар.  

	Шғармашылық талаптарының орындалуы; фото, видео, аудио, инфографиканы қолдануы
	Өте жақсы, тартымды видео, визуалдың, фото, аудио, инфографиканың сапасы жоғары 
	Жақсы видео, визуалдың, фото, аудио, инфографиканың сапасы жақсы 
	Видео, визуалдың, фото, аудио, инфографиканың сапасы қанағаттанарлық 
	Видео, визуалдың, фото, аудио, инфографиканың сапасы төмен.



	Креативтілігі, қолданған тәсілдері, өзекті ойлар, стратегия құра білуі, 
	Қойылған мақсатына айқын жеткен, жоғары деңгейде көрсете алған
	Қойылған мақсатына айқын жеткен, жақсы деңгейде көрсете алған
	Қойылған мақсатына орташа жеткен, қанағаттанарлық деңгейде көрсете алған 
	Қойылған мақсатты ашпаған, қанағаттанарлықсыз деңгейде 
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